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Verlustfeststellung nach 8§ 5 Abs. 4 FreizigG/EU

1. Der Verlust lhres Rechts auf Einreise und Aufenthalt wird hiermit festgestellt.

2. Sie werden aufgefordert, unverziglich das Bundesgebiet zu verlassen.

3. Sollten Sie Ihrer Ausreiseverpflichtung nicht spatestens bis zum XX.XX.XXXX nachgekommen
sein, wird Ihnen hiermit die zwangsweise Abschiebung nach Herkunftsland angedroht.

Begriindung:

I. Sachverhalt

Sie wurden am XX.XX.XXXX in Geburtsort/Geburtsland geboren. Sie sind xxx Staatsangehériger und
fallen somit unter den Anwendungsbereich des FreiziigG/EU.

Am XX.XX.XXXX reisten Sie zur Begriindung lhres derzeitigen, auf Dauerhaftigkeit ausgelegten
Aufenthaltes in die Bundesrepublik Deutschland ein. Aufenthaltshistorie: Angaben zum
Personenstand, Beschdftigungsverhdltnissen, Gewerbeaktivititen, Sozialleistungsbezug, sonst.
entscheidungsrelevante Umstdnde...

Mit Schreiben vom XX.XX. XXXX wurde Ihnen gemal § 28 des Verwaltungsverfahrensgesetzes (VWVfG)
Gelegenheitgegeben, sich bis zum XX.XX.XXXX zu den fiir die Entscheidung erheblichen Tatsachen zu
aullern.

Bis zum heutigen Datum erfolgte Ihrerseits keine Stellungnahme. Die Entscheidung ergeht daher nach
Aktenlage. oder Sie gaben mit Schreiben vom XX.XX.XXXX an, dass...

Il. Rechtliche Wiirdigung

Die Voraussetzungen fiir das Recht auf Einreise und Aufenthalt nach §2 Abs. 1 FreiztigG/EUsindin § 2
Abs. 2 FreiziigG/EUgenannt. Indiesem heilltes:

Gemeinschaftlich freizlgigkeitsberechtigt sind
1. Unionsbiirger, die sich als Arbeitnehmer oder zur Berufsausbildung aufhalten wollen,

1a. Unionsbiirger, diesich zur Arbeitssuche aufhalten, fiir biszu sechs Monate und dariiber hinaus
nur, solange sie nachweisne konnen, dasssie weiterhin Arbeit suchen undbegriindete Aussicht
haben, eingestellt zu werden

2. Unionsbirger, wenn sie zur Ausiibung einer selbstandigen Erwerbstatigkeit berechtigt sind
(niedergelassene selbstandige Erwerbstatige),



3. Unionsbirger, die, ohne sich niederzulassen, als selbstandige Erwerbstatige Dienstleistungen
im Sinne des Artikels 57 des Vertrages Uber die Arbeitsweise der Europdischen Union
erbringenwollen (Erbringervon Dienstleistungen), wenn sie zur Erbringung der Dienstleistung
berechtigtsind,

4. Unionsbirgerals Empfangervon Dienstleistungen,
5. nichterwerbstatige Unionsbilrgerunterden Voraussetzungen des §4 FreizigG/EU,
6. Familienangehorige unterden Voraussetzungender§§ 3 und 4 FreizigG/EU,

7. Unionsbirgerundihre Familienangehdrigen, die ein Daueraufenthaltsrecht erworben haben.

Sofern innerhalb der ersten fiinf Jahre nach Begriindung des standigen Aufenthalts im Bundesgebiet
die Voraussetzungen fiirdas Recht nach § 2 Abs. 1 FreizligG/EU entfallen, kann derVerlust des Rechts
auf Einreise und Aufenthalt gemaR § 5 Abs. 4 FreizligG/EU festgestellt werden. Der Gesetzgeber hat
der Behorde somit die Moglichkeit gegeben, nach pflichtgemaRfRem Ermessen anhand sachlicher
Gesichtspunkte und unter Abwagung lhrer persdnlichen Interessen mit dem offentlichen Interesse zu
entscheiden, obderVerlust des Rechts auf Einreise und Aufenthalt festgestellt wird.

Einordnung in Fallgruppe (z.B. nicht erwerbstdtiger Unionsbiirger); anschliefend Fall auf Rechtsnorm
anwenden, subsumieren und das Ergebnis préisentieren.

Die Voraussetzungen des § 2 Abs. 2 FreiziigG/EUsind somit bei lhneninnerhalb derersten finfJahre
nach Begriindung des standigen Aufenthalts entfallen. Es sind nun Ihre persdnlichen Interessen gegen
die 6ffentlichen Interessen abzuwagen.

Persénliche und 6ffentliche Interessen herausbilden, anschliefSend gegeneinander abwdgen.

Das offentliche Interesse an der Feststellung des Verlusts des Rechts auf Einreise und Aufenthalt
Ubersteigtin diesem Fall Ihre personlichen Interessen.

Der Verlust des Rechts auf Einreise und Aufenthalt ist somit nach pflichtgemalRem Ermessen
festzustellen.

Mit dieser Feststellung wird fiir Sie nach § 7 Abs. 1 FreizligG/EU eine Ausreisepflicht begriin det. Sie
sind dazu verpflichtet, unverziiglich das Bundesgebiet zu verlassen. Zum Nachweis lhrer Ausreise ist
diesem Bescheid eine Grenzilibertrittsbescheinigung beigefiigt, die Sie nach erfolgter Ausreise beider
fur lhren Wohnsitz zustandigen deutschen Auslandsvertretung abzugeben haben.

Duldungsgriinde wurden nicht geltend gemacht und sind auch nicht ersichtlich.

Sollten Sie lhrer Ausreisepflicht nicht innerhalb der gesetzten Frist nachkommen, wird IThnen hiermit
gemaR § 7 Abs. 1 S. 3 FreiziigG/EU auch die Abschiebung nach Herkunftsland angedroht. Die
Abschiebungkannauchineinenanderen Staat erfolgen, inden Sie einreisen diirfen oderderzu lhrer
Ubernahme verpflichtetist (§ 59 AufenthG).

GemalR § 11 Abs. 2 FreiziigG/EU findet das Aufenthaltsgesetz Anwendung, sobald die Behdrde das
Nichtbestehen des Rechts auf Einreise und Aufenthalt nach § 2 Abs. 1 FreizligG/EU festgestellt hat.

Die Kosten einer Abschiebung haben Sie gemaR § 66 Abs. 1 AufenthGzu tragen.

Fur die Verwendung des Vordrucks wird keine Haftung tibernommen. Die Verw endung ersetzt keine einzelfallbezogene
rechtliche Wirdigung.



Die Androhung der Abschiebung liegt im offentlichen Interesse. Dem Ausldnder, der seiner
Ausreiseverpflichtung gemalR § 50 AufenthG nicht nachkommt, ist der weiterhinunerlaubte Aufenthalt
mitden zur Verfligung stehenden gesetzlichen Mitteln zu beenden.

Fur die Verwendung des Vordrucks wird keine Haftung tibernommen. Die Verw endung ersetzt keine einzelfallbezogene
rechtliche Wirdigung.



